
~ ๑ ~ 

 

            

 บค. ๓๗ 

 

 

 

 

แบบประมวลผลงานบุคลากร 

ต าแหน่งวิชาการ 

ครั้งที่ ๑  ภาระงานระหว่างวันที่  ๑  กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๙ ถึงวันที่  ๓๑  ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๕๙ 

ชื่อ – ฉายา/นามสกุล  พระครูโกศลศาสนวงศ์ มนตรีวงษ์  ต าแหน่งอาจารย์สอน 

สังกัด ภาควิชา การจัดการเชิงพุทธ   วิทยาลัยสงฆ์ ศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วัน/เดือน/ปีทดลองงาน     ๑ / กรกฎาคม / ๒๕๕๙ หรือ วัน / เดือน / ปี บรรจุ............../.............../................... 

๑. งานสอน 



~ ๒ ~ 

 

รายช่ือวิชา 

(รหัส) 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

ระดับ

บัณฑิตศึกษา 

จ านวน

หน่วยกิต 

จ านวน

นิสิต 

จ านวนชั่วโมงที่สอน 

ตลอดภาคการศึกษา 

บรรยาย 
ปฏิบัติ

การฯ 
วิทยานิพนธ์ 

ภาวะผู้น าทางการจัดการตาม

แนวพระพุทธศาสนา 

๔๐๖  ๓๑๘ 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

- ๓ ๑๓ ๓๒ 

 

- 

 

- 

การวางแผนและควบคุมงาน 

บริหาร 

๔๐๖ ๓๐๙ 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

- ๓ ๑๘ ๔๘ 

 

 

- 

 

 

- 

ธรรมภาคปฎิบัติ ๕ 

๐๐๐ ๓๕๕ 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

- ๒ ๑๓ ๓๒ - 

 

- 

พระสงฆ์กับภาวะผู้น า 

บส.๐๐๓ 
ปบ.ส. - ๒ ๑๓ ๔๘ - 

 

         - 

รวม ๔ วิชา - - ๑๐ ๗๔ ๒๐๘ - - 

๒. งานวิจัย 

  ๒.๑ ชื่อเรื่อง กระบวนการการปลูกพืชสวน (ทุเรียน) 

 ระยะเวลา ๓ ปี 

 แหล่งทุน สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 

 งบประมาณ  ๑๒๐,๐๐๐  บาท 

 หน้าที่รับผิดชอบ  หัวหน้าวิจยั 

จ านวนผู้ร่วมวิจัย   ๒ ท่าน 

ผลสัมฤทธิ์และความคืบหน้าของงานวิจัย อยู่ในช่วง รายงาน ๒ บท 

 ๒.๒ ชื่อเรื่อง................................................................................................................... ............................................................. 

ระยะเวลา..................................................................................................................... ................................................................. 

แหล่งทุน..................................................................................................................... ................................................................... 

งบประมาณ....................................................... ................................................................................................................... ......... 



~ ๓ ~ 

 

หน้าที่ที่รับผิดชอบ.......................................................................................................... ............................................................... 

จ านวนผู้ร่วมวิจัย............................................................................................................ ......................................................... ...... 

ผลสัมฤทธิ์และความคืบหน้าของงานวิจัย

............................................................................................................................. ..........................................................................

.......................................................................................................................................  

๓. งานที่ปรึกษาของนิสิต 

รายละเอียด 
จ านวนนิสิตที่ปรึกษา 

ปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา 

๑.การให้ค าปรึกษา/แนะน านิสิตด้านวิชาการ เช่น การ

วางแผนการเรียน การเลือกวิชาเรียน การขาดเรียน การ

แก้ I ในวิชาต่างๆ ฯลฯ 

๑๗  

  

  

๒. การให้ค าปรึกษา/แนะน านิสิตด้านวิชาการและพัฒนา 

เช่น การแก้ปัญหาส่วนตัว ปัญหาสังคม การลากิจ การลา

ป่วย ฯลฯ 

๑๑  

  

  

๔. งานเป็นที่ปรึกษากิจกรรมนิสิต 

รายละเอียด ชื่อชมรม / 

หน้าที ่

๑. การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาชมรมหรือกลุ่มต่างๆซึ่งเป็นกิจกรรมเสริมเสริมหลักสูตร เช่น ชมรม

ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 

- 

- 

- 

๒.การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาในกิจกรรมทางวิชาการ เช่น ชมรมคอมพิวเตอร์  

 

 

๕.ผลงานทางวิชาการ 



~ ๔ ~ 

 

ประเภทของผลงานทางวิชาการ รายละเอียด 

๑.เอกสารประกอบการสอน เช่น แผนการสอน 

หัวข้อบรรยาย แผนภูมิ แถบเสียง ภาพเลื่อน เป็นต้น 

ชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง  แหล่งพิมพ์ จ านวนหน้า  

เป็นต้น 

๑.มคอ. ๓ รายวิชาภาวะผู้น าทางการจัดการตามแนวพุทธศาสนา 

๒.มคอ. ๓ รายวิชาการวางแผนและควบคุมงานบริหาร 

๓.มคอ. ๓ รายวิชาธรรมภาคปฎิบัติ ๕ 

๔.มคอ. ๓ รายวิชาพระสงฆ์กับภาวะผู้น า 

 

 

๒. เอกสารค าสอน ๑. 

 

๒. 

 

๓. 

 

๓. หนังสือ / ต ารา ๑. พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), ๒๕๕๖,พุทธศาสนาใน

ฐานะเป็นฐานของวิทยาศาสตร์  

๒. ผศ.ดร.สรุพล  สุยะพรหม ,๒๕๕๕,พ้ืนฐานการจัดการ 

๓. มั่น เสือสูงเนิน ,๒๕๕๒,พระพุทธศาสนากับนิเวศวิทยา 

๔. พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต).๒๕๔๓ ธรรมกับไทยใน

สถานการณ์ปัจจุบัน.    

 

 



~ ๕ ~ 

 

๔. บทความทางวิชาการ ๑.ชื่อผลงาน 

บทบาทพระสงฆ์ด้านการพัฒนาชุมชนในอ าเภอขุนหาญ  จังหวัด 

ศรีสะเกษ 

ปีท่ีตีพิมพ์ 

๒๕๕๙ 

แหล่งที่ตีพิมพ์ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๓ ระดับนานาชาติครั้งที่๑ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาเขตขอนแก่น 

 

๒. 

 

๓. 

 

๕. งานแต่งเรียบเรียง / งานแปล ๑. 

 

๒. 

 

๓. 

 

๖. ผลงานทางวิชาการด้านอ่ืนๆ ๑.   

หมายเหตุ ๑) การเขียนตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖  ให้ระบุตามหลักการเขียนเอกสารอ้างอิง ประกอบไปด้วย ชื่อผู้แต่ง ปี  

       พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จ านวนหน้า  เป็นต้น 

    ๒) กรณีท่ีมีผู้เขียนหลายคนให้ระบุสัดส่วนในการเป็นเจ้าของผลงานร้อยละ 

    ๓) หากมีผลงานทางวิชาการในแต่ละภาคการศึกษาเป็นจ านวนมากและกรอกในแบบไม่พอให้ท าเป็นเอกสารแนบ 

 

๖. งานบริการทางวิชาการ 



~ ๖ ~ 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับการไปปฏิบัติหน้าที่บริการ

วิชาการ 

รายละเอียด 

๑. ชื่อหน่วยงานที่ไปปฏิบัติงานบริการวิชาการ  

 

๒.ต าแหน่งที่ไปปฏิบัติงาน  

 

๓. หน้าที่ (โดยย่อ)  

 

๔. ระยะเวลาที่ไปปฏิบัติงาน 

     - ตั้งแต่วันที่................................................. 

      ถึงวันที่...................................................... 

     -วัน....................ตั้งแต่เวลา.......................น. 

      ถึงเวลา..........................น. (ในรอบสัปดาห์) 

 

 

 

 

 

๕. ค่าตอบแทนที่ได้รับ 

      - ชั่วโมง/วัน/เดือนละ..........................บาท 

      - ระบุค่าพาหนะเดินทาง 

      - ค่าท่ีพัก 

      - ค่าอ่ืน ๆ  

 

- 

- 

- 

- 

 

 

๗. งานบริหาร 

ต าแหน่ง วาระตั้งแต่ 

๑.เลขานุการหลักสูตร การจัดการเชิงพุทธ ปี ๒๕๕๘ – ปี ๒๕๖๐ 

 

๘. งานอ่ืน ๆ 

๘.๑ กรรมการ / คณะท างาน 



~ ๗ ~ 

 

ชื่อคณะกรรมการ/คณะท างาน ต าแหน่ง วาระตั้งแต่ จ านวนครั้งที่เข้าประชุม 

๑. ปฏิบัติงานอาจารย์ประจ า อาจารย์สอน ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๘ ตลอดภาคการศึกษา 

๒. ค าสั่งนัดประชุมชี้แจง และ

ก ากับติดตามคุณสมบัติอาจารย์

ประจ าหลักสูตร 

คณาจารย์ ๑๔  สิงหาคม ๒๕๕๙  

๓. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินโครงการพัฒนาการจัดตั้ง

องค์กรนิสิต ประจ าปี 

๒๕๕๙ 

คณาจารย์ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๙ ๑ 

๔. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

คัดเลือกนิสิตที่มีคุณสมบัติรับทุน

เล่าเรียนหลวงส าหรับพระไทย 

คณาจารย์ ๑๕  กันยายน  ๒๕๕๙ ๑ 

๕. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

จัดท าร่างแผนพัฒนาวิทยาลัย

สงฆ์ศรีสะเกษ ระยะที่ ๑๒ 

คณาจารย์ ๒๐-๒๒  กันยายน ๒๕๕๙ ๒ 

๖.  เข้ารวมอบรมโครงการ

ฝึกอบรม สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ 

(ลุกไก่) รุ่น ๒  โรงแรมน่านตรึง

ใจ ต าบลผาสิ่งห์ อ าเภอเมือง

น่าน จังหวัดน่าน 

คณาจารย์ 

 ๓-๗ ตุลาคม ๒๕๕๙ ๔ 

๗. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินการสอบปลายภาค

การศึกษาท่ี ๑/๒๕๕๙  

คณาจารย์ ๓-๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๙                             ๑๔ 

๘. ค าสั่งอนุมัติอาจารย์ประจ า

หลักสูตรเข้าร่วมประชุม 

สัมมนา เรื่อง “การจัดการ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๘ 

คณาจารย์ ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๙ ๑ 



~ ๘ ~ 

 

๙. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินการโครงการทอดกฐิน

สามัคคี ประจ าปี ๒๕๕๙ 

วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  

คณาจารย์ 

๖-๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ๒ 

๑๐.  ค าสั่งให้เข้าร่วมสัมมนา

แนวทางการปรับปรุงหลักสูตร

ตามเกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตร

ปริญญาตรี ณ ห้องประชุมคณะ

สังคมศาสตร์ ชั้นไต้อาคารเรียน

รวม โซนบี มหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

กรรมการ 

 ๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ 1 

๑๑.  ค าสั่งประชุม

คณะกรรมการตรวจการจ้าง 

และคณะกรรมการควบคุมงาน 

ก่อสร้าง โครงการก่อสร้างถนน 

คอนกรีต  เกาะกลางถนน พร้อม

ไฟส่องสว่าง 

วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  

กรรมการ 

๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ ๑ 

๑๒.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

โครงการฝึกอบรม สร้างนักวิจัย

รุ่นใหม่ (ลุกไก่ รุ่น ๓) จัดโดย  

ส านักงานคณะกรรมการนักวิจัย

แห่งชาติ (วช) ร่วมกับ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย และ วิทยาลัยสงฆ์

ศรีสะเกษ  

กรรมการ 

๑๒-๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ ๕ 



~ ๙ ~ 

 

๑๓.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

โครงการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการ วิชาการงานพุทธศาสตร์ 

สร้างศาสนทายาทพระพุทธ 

ศาสนา ระดับกลุ่มโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

กลุ่ม ๙ ครั้งที่ ๑๒ ปีการศึกษา 

๒๕๕๙ 

กรรมการ 

 ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ ๒ 

๑๔.  ค าสั่งแต่งตั้งโครงการ

ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙  

กรรมการ 

๑๘-๒๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ 1๐ 

 

๘.๒ งานบริการแก่หน่วยงานอ่ืน เช่น รับเชิญเป็นพิธีกร วิทยากรหรืออ่ืน ๆ 

ชื่อหน่วยงาน                หน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

......................................................................................         ........................................................... ........................................ 

......................................................................................         .....................................................................................................  

.....................................................................................          .............................. ....................................................................... 

๘.๓ ผลงานดีเด่นและรางวัลเกียรติคุณที่ได้รับในแต่ละรอบการประเมิน 

ชื่อรางวัล/ผลงาน       แหล่งที่มอบ 

.....................................................................................          .............. .......................................................................................  

.....................................................................................         ............................... ...................................................................... 

.....................................................................................          .............................. ....................................................................... 

๘.๔ ผลงานที่ประทับใจที่สุด 

 ............................................................................................................................. ............................................................

....................................................................... ............................................................................................................................. .. 

............................................................................................................................. .......................................................................... 

 

 



~ ๑๐ ~ 

 

ลงชื่อ   ....................................................   ลงชื่อ................................................................... 

                      ผู้รับการประเมิน                     ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

                 ( พระครูโกศลศาสนวงศ์)                                           (.............................................................)                                       

ต าแหน่ง......................................................................................     ต าแหน่ง........................................................ ................. 

                .............../.............../....................                                           .. ............./.............../....................                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๑๑ ~ 

 

บค. ๓๗ 

 

 

 

         

แบบประมวลผลงานบุคลากร 

ต าแหน่งวชิาการ 

ครั้งที่ ๒  ภาระงานระหว่างวันที่  ๑  มกราคม พ.ศ.๒๕๖๐ ถึงวันที่  ๓๐  มิถุนายน  พ.ศ.๒๕๖๐ 

ชื่อ – ฉายา/นามสกุล  พระครูโกศลศาสนวงศ์  มนฺตีว โส   ต าแหน่งอาจารย์สอน 

สังกัด ภาควิชา การจัดการเชิงพุทธ   วิทยาลัยสงฆ์ ศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วัน/เดือน/ปีทดลองงาน     ๑ / กรกฎาคม / ๒๕๕๙ หรือ วัน / เดือน / ปี บรรจุ............../.............../................... 

๑. งานสอน 



~ ๑๒ ~ 

 

รายช่ือวิชา 

(รหัส) 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

ระดับ

บัณฑิตศึกษา 

จ านวน

หน่วยกิต 

จ านวน

นิสิต 

จ านวนชั่วโมงที่สอน 

ตลอดภาคการศึกษา 

บรรยาย 
ปฏิบัติ

การฯ 
วิทยานิพนธ์ 

การสังคมสงเคราะห์

แนวพุทธ 

๔๐๖ ๓๑๓ 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

- ๓ ๑๗ ๔๘ 

 

- 

 

- 

การบริหารชุมชนและ

สิ่งแวดล้อม 

๔๐๖ ๔๒๙ 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

- ๓ ๑๘ ๔๘ 

 

 

- 

 

 

- 

การจัดการทรัพย์ของ 

พระพุทธศาสนา 

๔๐๖ ๓๐๒ 

ระดับ 

ปริญญา

ตรี 

- ๒ ๑๓ ๓๒ - 

 

- 

การบริหารธุรการ 

บส.๐๐๙ 
ปบ.ส. - ๒ ๑๒ ๓๒ - 

 

         - 

รวม ๕ วิชา - - ๑๐ ๖๐ ๑๖๐ - - 

๒. งานวิจัย 

  ๒.๑ ชื่อเรื่อง กระบวนการการปลูกพืชสวน (ทุเรียน) 

 ระยะเวลา ๓ ปี 

 แหล่งทุน สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 

 งบประมาณ  ๑๒๐,๐๐๐  บาท 

 หน้าที่รับผิดชอบ  หัวหน้าวิจยั 

จ านวนผู้ร่วมวิจัย   ๒ ท่าน 

ผลสัมฤทธิ์และความคืบหน้าของงานวิจัย อยู่ในช่วง รายงาน ๒ บท 

 ๒.๒ ชื่อเรื่อง................................................................................................................... ...................................................... 

ระยะเวลา.................................................................... .........................................................................................................  

แหล่งทุน..................................................................................................................... ......................................................... 

งบประมาณ..................................................................................................................... ..................................................... 



~ ๑๓ ~ 

 

หน้าที่ที่รับผิดชอบ...................................................................................................................................................... ............. 

จ านวนผู้ร่วมวิจัย.................................................................................................... ................................................................. 

ผลสัมฤทธิ์และความคืบหน้าของงานวิจัย.......................................................................................... ............................................. 

๓. งานที่ปรึกษาของนิสิต 

รายละเอียด 
จ านวนนิสิตที่ปรึกษา 

ปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา 

๑.การให้ค าปรึกษา/แนะน านิสิตด้านวิชาการ เช่น การ

วางแผนการเรียน การเลือกวิชาเรียน การขาดเรียน การ

แก้ I ในวิชาต่างๆ ฯลฯ 

๑๗  

  

  

๒. การให้ค าปรึกษา/แนะน านิสิตด้านวิชาการและพัฒนา 

เช่น การแก้ปัญหาส่วนตัว ปัญหาสังคม การลากิจ การลา

ป่วย ฯลฯ 

๑๑  

  

  

๔. งานเป็นที่ปรึกษากิจกรรมนิสิต 

รายละเอียด ชื่อชมรม / 

หน้าที ่

๑. การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาชมรมหรือกลุ่มต่างๆซึ่งเป็นกิจกรรมเสริมเสริมหลักสูตร เช่น ชมรม

ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 

- 

- 

- 

๒.การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาในกิจกรรมทางวิชาการ เช่น ชมรมคอมพิวเตอร์  

 

๕.ผลงานทางวิชาการ 



~ ๑๔ ~ 

 

ประเภทของผลงานทางวิชาการ รายละเอียด 

๑.เอกสารประกอบการสอน เช่น แผนการสอน 

หัวข้อบรรยาย แผนภูมิ แถบเสียง ภาพเลื่อน เป็นต้น 

ชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง  แหล่งพิมพ์ จ านวนหน้า  เป็น

ต้น 

๑.มคอ. ๓ รายวิชาการบริหารชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

๒.มคอ. ๓ รายวิชาการสังคมสงเคราะห์แนวพุทธ 

๓.มคอ. ๓ รายวิชาการจัดการทรัพย์ของพระพุทธศาสนา 

๔.มคอ. ๓ รายวิชาการบริหารธุรการ 

 

 

๒. เอกสารค าสอน ๑. 

 

๒. 

 

๓. 

 

๓. หนังสือ / ต ารา ๑. พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), ๒๕๕๖,พุทธศาสนาใน

ฐานะเป็นฐานของวิทยาศาสตร์  

๒. ผศ.ดร.สรุพล  สุยะพรหม ,๒๕๕๕,พ้ืนฐานการจัดการ 

๓. มั่น เสือสูงเนิน ,๒๕๕๒,พระพุทธศาสนากับนิเวศวิทยา 

๔. พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต).๒๕๔๓ ธรรมกับไทยใน

สถานการณ์ปัจจุบัน.    

 

 



~ ๑๕ ~ 

 

๔. บทความทางวิชาการ ๑.ชื่อผลงาน 

บทบาทพระสงฆ์ด้านการพัฒนาชุมชนในอ าเภอขุนหาญ  

จังหวัด  ศรีสะเกษ 

ปีท่ีตีพิมพ ์ ๒๕๕๙ 

แหล่งที่ตีพิมพ์ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๓ ระดับนานาชาติครั้งที่

๑ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาเขต

ขอนแก่น 

๒. 

๓. 

 

 

๕. งานแต่งเรียบเรียง / งานแปล ๑. 

 

๒. 

 

๓. 

 

๖. ผลงานทางวิชาการด้านอ่ืนๆ ๑.   

 

 

หมายเหตุ ๑) การเขียนตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖  ให้ระบุตามหลักการเขียนเอกสารอ้างอิง ประกอบไปด้วย ชื่อผู้แต่ง ปี  

       พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จ านวนหน้า  เป็นต้น 

    ๒) กรณีท่ีมีผู้เขียนหลายคนให้ระบุสัดส่วนในการเป็นเจ้าของผลงานร้อยละ 

    ๓) หากมีผลงานทางวิชาการในแต่ละภาคการศึกษาเป็นจ านวนมากและกรอกในแบบไม่พอให้ท าเป็นเอกสารแนบ 

 

๖. งานบริการทางวิชาการ 



~ ๑๖ ~ 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับการไปปฏิบัติหน้าที่บริการ

วิชาการ 

รายละเอียด 

๑. ชื่อหน่วยงานที่ไปปฏิบัติงานบริการวิชาการ  

 

๒.ต าแหน่งที่ไปปฏิบัติงาน  

 

๓. หน้าที่ (โดยย่อ)  

 

๔. ระยะเวลาที่ไปปฏิบัติงาน 

     - ตั้งแต่วันที่................................................. 

      ถึงวันที่...................................................... 

     -วัน....................ตั้งแต่เวลา.......................น. 

      ถึงเวลา..........................น. (ในรอบสัปดาห์) 

 

 

 

 

 

๕. ค่าตอบแทนที่ได้รับ 

      - ชั่วโมง/วัน/เดือนละ..........................บาท 

      - ระบุค่าพาหนะเดินทาง 

      - ค่าท่ีพัก 

      - ค่าอ่ืน ๆ  

 

- 

- 

- 

- 

 

 

๗. งานบริหาร 

ต าแหน่ง วาระตั้งแต่ 

๑.เลขานุการหลักสูตร การจัดการเชิงพุทธ ปี ๒๕๕๘ – ปี ๒๕๖๐ 

 

๘. งานอ่ืน ๆ 

๘.๑ กรรมการ / คณะท างาน 



~ ๑๗ ~ 

 

ชื่อคณะกรรมการ/คณะท างาน ต าแหน่ง วาระตั้งแต่ จ านวนครั้งที่เข้า

ประชุม 

๑. ปฏิบัติงานอาจารย์ประจ า อาจารย์

สอน 

๑ 

พฤษภาคม 

๒๕๕๘ 

ตลอดภาค

การศึกษา 

๒. ค าสั่งนัดประชุมชี้แจง และก ากับติดตามคุณสมบัติอาจารย์ประจ า

หลักสูตร 

คณาจารย์ ๑๔  

สิงหาคม 

๒๕๕๙ 

 

๓. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการพัฒนาการจัดตั้งองค์กร

นิสิต ประจ าปี 

๒๕๕๙ 

คณาจารย์ ๒๗ 

สิงหาคม 

๒๕๕๙ 

๑ 

๔. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกนิสิตที่มีคุณสมบัติรับทุนเล่า

เรียนหลวงส าหรับพระไทย 

คณาจารย์ ๑๕  

กันยายน  

๒๕๕๙ 

๑ 

๕. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

จัดท าร่างแผนพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ ระยะที่ ๑๒ 

คณาจารย์ ๒๐-๒๒  

กันยายน 

๒๕๕๙ 

๒ 

๖.  เข้ารวมอบรมโครงการฝึกอบรม สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ (ลุกไก่) รุ่น ๒  

โรงแรมน่านตรึงใจ ต าบลผาสิ่งห์ อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน คณาจารย์ 

 ๓-๗ 

ตุลาคม 

๒๕๕๙ 

๔ 

๗. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการสอบปลายภาคการศึกษาที่ 

๑/๒๕๕๙  

คณาจารย์ ๓-๑๙ 

ตุลาคม 

๒๕๕๙                             

๑๔ 

๘. ค าสั่งอนุมัติอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมประชุม 

สัมมนา เรื่อง “การจัดการอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๘ 

คณาจารย์ ๒  

พฤศจิกายน  

๒๕๕๙ 

๑ 

๙. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการโครงการทอดกฐินสามัคคี 

ประจ าปี ๒๕๕๙ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  คณาจารย์ 

๖-๗ 

พฤศจิกายน 

๒๕๕๙ 

๒ 



~ ๑๘ ~ 

 

๑๐.  ค าสั่งให้เข้าร่วมสัมมนาแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตาม 

เกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตรปริญญาตรี ณ ห้องประชุมคณะสังคมศาสตร์ 

ชั้นไต้อาคารเรียนรวม โซนบี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย 

กรรมการ 

 ๙ ธันวาคม 

๒๕๕๙ 

1 

๑๑.  ค าสั่งประชุมคณะกรรมการตรวจการจ้าง 

และคณะกรรมการควบคุมงาน ก่อสร้าง โครงการก่อสร้างถนน 

คอนกรีต  เกาะกลางถนน พร้อมไฟส่องสว่าง 

วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  

กรรมการ 

๑๑ 

ธันวาคม 

๒๕๕๙ 

๑ 

๑๒.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ โครงการฝึกอบรม สร้างนักวิจัยรุ่น

ใหม่ (ลุกไก่ รุ่น ๓) จัดโดย  

ส านักงานคณะกรรมการนักวิจัยแห่งชาติ (วช) ร่วมกับมหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และ วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  

กรรมการ 

๑๒-๑๖ 

ธันวาคม 

๒๕๕๙ 

๕ 

๑๓.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

วิชาการงานพุทธศาสตร์ สร้างศาสนทายาทพระพุทธ 

ศาสนา ระดับกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่ม ๙ 

ครั้งที่ ๑๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

กรรมการ 

 ๒๕-๒๖ 

ธันวาคม 

๒๕๕๙ 

๒ 

๑๔.  ค าสั่งแต่งตั้งโครงการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๕๙  กรรมการ 

๑๘-๒๘ 

ธันวาคม 

๒๕๕๙ 

1๐ 

 

๘.๒ งานบริการแก่หน่วยงานอ่ืน เช่น รับเชิญเป็นพิธีกร วิทยากรหรืออ่ืน ๆ 

ชื่อหน่วยงาน                หน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

......................................................................................         .............................. ..................................................................... 

............................................................. .........................         ........................................................................................... .......... 

.....................................................................................          ......................... ............................................................................ 

๘.๓ ผลงานดีเด่นและรางวัลเกียรติคุณที่ได้รับในแต่ละรอบการประเมิน 

ชื่อรางวัล/ผลงาน       แหล่งที่มอบ 

................................................................................ .....          .....................................................................................................  



~ ๑๙ ~ 

 

.....................................................................................         ............................... ...................................................................... 

.....................................................................................          .............................. ....................................................................... 

๘.๔ ผลงานที่ประทับใจที่สุด 

 ............................................................................................................................. ............................................................

.......................................................................................................................................................................... ............................ 

...................................................................................................... .................................................................................................  

 

 

ลงชื่อ   ....................................................   ลงชื่อ................................................................... 

               ผู้รับการประเมิน                     ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

              (พระครูโกศลศาสนวงศ์  )                                           (.............................................................)                                       

ต าแหน่ง......................................................................................     ต าแหน่ง................................... ...................................... 

                .............../.............../....................                                           .............../.............../....................                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


